BiLGILENDIRME POLITiKASI
1.Amag¢

Kitahya Seker Fabrikasi A.S" nin (Sirket) kamuyu bilgilendirme politikasi ,Sirket’in ge¢cmis performansini ve
gelecege yonelik beklentilerini, genel kabul gérmiis muhasebe prensiplerini ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikimleri cercevesinde ;tam, adil, dogru ,zamaninda ve anlasilabilir sekilde, Sermaye Piyasasi Katilimcilari
(yerli/yabanci pay sahipleri, yatirrmcilar, sermaye piyasasi uzmanlari ,araci kurumlar vb. hepsi birlikte” Sermaye
Piyasasi Katihmcilar1” olarak anilacaktir.) ile esit bir bicimde paylasarak, her zaman aktif ve seffaf bir iletisim
saglamaktadir.

Bilgilendirme Politikasinin uygulanmasinda, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri,
yatirnmcilar ,calisanlar ve misteriler olmak Uzere tim menfaat sahiplerine zamaninda, dogru, eksiksiz,
anlasilabilir, kolay ve en diisiik maliyetle ulasilabilir sekilde, esit kosullarda iletilmesinin saglanmasi esastir.

Kamuyu bilgilendirme politikasi, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK),
Borsa Istanbul A.S. diizenlemeleri, Kamuyu Aydinlatma Platformu diizenlemeleri ve SPK Kurumsal Yénetim
ilkeleri cercevesinde gerceklestirilecektir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Sirket’in kamuyu bilgilendirme politikasi, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (Kanun) ve Ozel Durumlar Tebligi
(11-15.1) (Teblig) dlizenlemelerine uygun olarak ve Sirket ana s6zlesmesinin 16.Maddesi gcergevesinde olusturulur,
Yénetim Kurulu tarafindan onaylanir ve Yatirimci iliskileri tarafindan uygulanir.

3. Yontem ve Araglar

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK), Borsa istanbul A.S.

diizenlemeleri, Kamuyu Aydinlatma Platformu diizenlemeleri ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde,
Sirket tarafindan kullanilan bilgilendirme yontem ve araglari asagida belirtilmistir:

e Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (“KAP”) bildirilen ve KAP vasitasiyla kamuya aciklanan 6zel durum
aciklamalari, bildirimler ve duyurular,

e Periyodik olarak KAP’ta ilan edilen finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetgi raporlari, faaliyet raporlari,
beyanlar ve benzeri raporlar,

e Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve glinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular,

e Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalari,

® Reuters, Foreks vb. veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar,

¢ Sermaye Piyasasi Katilimcilari ile yiiz yiize, dijital ortam veya tele-konferans vasitasiyla

yapilan bilgilendirme ve goriisme toplantilari,

¢ Kurumsal internet sitesi (www.kutahyaseker.com.tr), ve

» Telefon, cep telefonu Gzerinden iletisim (wap ve benzeri teknolojiler), elektronik

posta telefaks vb. iletisim yontem ve araglari Gzerinden yapilan agiklamalar.

4. Finansal Tablolarin Hazirlanmasi ve Kamuya Agiklanmasi

Sirketin finansal tablolari ve dipnotlari Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS) uygun olarak
hazirlanir. Bagimsiz denetimden gegirilir ve KAP’a iletilerek kamuya agiklanir. Finansal tablo ve dipnotlari ile
bagimsiz denetim raporu ve eki dokumanlar yénetim kurulu onayini takiben SPK bildirimleri dogrultusunda
Muhasebe Mudurltugi tarafindan KAP’a iletilir.




Finansal Tablo ve dipnotlarile bagimsiz denetim raporu ,kamuya agiklandigi anda ,KAP bildirimi olarak elektronik
ortamda da iletilir. Sirket finansal tablolari Tirkge olarak hazirlanip kamuya agiklanacaktir. Finansal tablo ve
dipnolar ile bagimsiz denetim raporuna KAP (zerinden veya Sirket internet sitesinden ulasilabilir.

5. Faaliyet Raporunun Kamuya Agiklanmasi

Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Kurumsal Yénetim Tebligi’'ne uygun olarak hazirlanir; yonetim
kurulunun onayindan gegirilir ve internet sitemiz (www.kutahyaseker.com.tr) vasitasiyla kamuya agiklanir.

6. Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasi ve Yetkili Kisiler

Sirket’in 6zel durum agiklamalar yonetim kurulu tarafindan yetkilendirilen kisiler tarafindan KAP’a iletilir.
Teblig’de belirtilen konular ve bunlarla sinirl kalmaksizin;

Sirket’in ticari faaliyetleri ile ilgili dnemli bir hususun ortaya ¢ikmasi ve konu ile ilgili yonetim kurulu
karari alinmasi halinde Muhasebe Mudirligi tarafindan ilgili yonetim kurulu karari alindigi gin veya bir
sonraki giin BIST acilmadan,

Sermaye piyasasi araglarinin degerlerine etki etme ihtimali bulunan Sirket icindeki gelismeler ise diger
ilgili Sirket Ginite yetkililerince en kisa slirede, finanstan sorumlu Muhasebe Mudirligi’ne bildirilecektir.
Finanstan Sorumlu Muhasebe Mudurligi, KAP’a yapilan tim agiklamalari, KAP’a gonderilmesi ile esanli
olarak varsa basin danismanina da génderecektir.

7. Yazih ve Gorsel Basin Agiklamalari

Sirket’in ticari faaliyetleri, beklentileri ve glincel konular ile ilgili tim yazili ve gorsel basin agiklamalarini yapmaya
yonetim kurulu tarafindan yetkilendirilen personel yetkilidir. Yonetim Kurulu bu isle ilgili gérevlendirme
yapmamis ise, bu gorev sirketi temsil ve ilzam eden yetkilileri tarafindan icra edilir. Yonetim Kurulu tarafindan
yonetim kurul karari ile onaylanmayan Sirket Stratejileri ,hedefleri ve projeleri kamuya agiklanmaz. Agiklama
yapmakla gorevli personel ,yapilacak agiklamalarda Kanun ve Teblig’de yer alan hususlara uymakla yiiktimladar.
Aciklamalar igerik itibariyle KAP’a bildirilmesi gereken 6zel durum agiklamalari kapsaminda ise, basin agiklamasi
yapilmadan 6nce KAP’a bildirilmek Gzere finanstan sorumlu Muhasebe Mudurligi’ne gonderilmelidir. Diger
basin agiklamalari da bilgi amagli olarak basin agiklamasini miiteakip en kisa stirede finanstan sorumlu Muhasebe
Mudurlagi’ne gonderilir.

8. Kamuya Agiklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Yukarida belirtilen bildirimlerin disinda, Sermaye Piyasasi Katiimcilari tarafindan veya herhangi bir kurulus/kisi
tarafindan iletilen yazil ve s6zli bilgi talepleri, talep edilen Gnitenin sorumluluk alani ile ilgili olmasi haline, ticari
sir niteliginde olup olmadigi ve Teblig cercevesinde yatirim kararlarini ve sermaye piyasasi araglarinin degerini
etkileyebilecek tiirden olup olmadigi degerlendirilerek ilgili Birimin bagl oldugu Ust Yonetici tarafindan
cevaplanir. Yazili ve gorsel medyaya ve Reuters, Foreks ve benzeri veri dagitim kanallarina yapilan basin
aciklamalari, sadece Yonetim Kurulu Baskani, Genel Mudiir veya Yonetim Kurulu’nca bu isle gérevlendirilmis
personel tarafindan yazili veya s6zIu olarak yapilir.

Bunun haricinde o6zellikle gorevlendirilmedikge, Sirket calisanlari Sermaye Piyasasi katilimcilari’ndan veya
herhangi bir kurulus/kisi tarafindan gelen sorulari cevaplandiramazlar.

9. Sermaye Piyasasi Katilimcilari ile iletisim

Sermaye Piyasasi Katilimcilari ile bire bir veya gruplar halinde telefonla, dijital ortamda veya yiiz ylize yapilan
milakatlar yatinm iliskilerinin gelistirilmesi agisindan 6nemlidir. Sermaye Piyasasi Katilimcilari’'ndan gelen
talepler dogrultusunda konferanslara veya bire bir toplantilara istirak edilerek, Sirket stratejisinden mali



http://www.baskentdogalgaz.com.tr/

tablolarin analitik agiklamasina kadar birgok konuyu ele alan sunumlar gergeklestirilebilir, sorular yanitlanabilir.
Hazirlanan sunumlar ve/veya agiklayici bilgi notlari, internet sitesinde (www.kutahyaseker.com.tr) yayimlanabilir.
Faaliyet sonuglarinin etkileyen kritik konular, stratejik yaklasimlar ve sektoriin daha iyi anlasilmasini saglayan
onemli unsurlar Sermaye Piyasasi Katilimcilar’na aktarilir.

10. Piyasada Dolasan Asilsiz Haberler

Sirket prensip olarak piyasada ve/veya internet ortaminda yer alan spekilasyonlar, séylentiler, yapilan yorumlar
konusunda herhangi bir gérus bildirmez.

Ancak, Sirket hakkinda, Sirket paylarinin degerini, fiyatini veya yatinmcilarin yatinnm kararlarini etkileyebilecek
oneme sahip , basin-yayin organlari veya diger iletisim yollariyla ilk kez kamuya duyurulan veya daha 6nce
kamuya duyurulmus bilgilerden farkli igerikteki haber ve séylentilerin varligi halinde; bunlarin dogru veya yeterli
olup olmadigi konusunda, Teblig cercevesinde Sirket tarafindan kamuya agiklama yapilmasi zorunludur.

Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde SPK ve/veya BiST’ten dogrulama talebi geldiginde veya Yénetim
Kurulu’nca veya icra Kurulu veya Genel Miidiirliik’ce piyasada ve/veya internet ortaminda yer alan konu ile ilgili
kamuoyuna agiklama yapilmasina, (sifahi veya yazili) karar verildigi takdirde, gerekli goruldigi hallerde ilgili
bolimlere ve Hukuk Musavirligi ile koordinasyon saglamak suretiyle gerekli aciklamalarin kamuoyuna
duyurulmasi saglanir.

11. Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliligin Saglanmasina Yonelik Alinan Tedbirler

Bilgilendirme Politikasi kapsaminda “igsel bilgi”, Sirket paylarinin degerini, fiyatini veya yatirimcilarin yatirim
kararlarini etkileyebilecek heniiz kamuya agiklanmamis bilgi, olay ve gelismeleri ifade etmektedir.

Sirket, yonetici ve calisanlarini i¢ diizenlemeleri kanaliyla, i¢sel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer
alan yukumlualiklere ve bu bilgilerin kétiye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlara iligkin bilgilendirir.

Sirket tarafindan, i¢sel bilgiye erisim yetkisi olan calisanlar listesi olusturulur. Listede yer alan kisilerin

sorumluluklari ve listede bulunma gerekeeleri agikga belirtilir. icsel bilgilere erisimi olan kisiler, i¢sel bilgilerle ilgili

olarak Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yukiamlilikleri kabul etmelerini saglayacak sekilde, bu bilgilerin kotiye
kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlardan Sirket i¢ diizenlemeleri ¢ercevesinde bilgilendirilir.

Sirket, sorumlulugu kendisine ait olmak lzere, mesru gikarlarinin zarar gérmemesi igin i¢sel bilgilerin kamuya
actklanmasini, Sirket i¢c diizenlemeleri ¢ercevesinde, yatirimcilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin
gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla erteleyebilir. Bu durumlarda Sirket, i¢c diizenlemeleri ve sermaye
piyasasi mevzuati uyarinca, icsel bilgilerin gizliligini temin etmek lzere her tirli tedbiri alir. S6z konusu igsel
bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde Sirket, agiklanmasi ertelenen
bilgileri derhal kamuya agiklar.

12. idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesinde Kullanilan Esaslar
idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde Teblig hiikiimlerinde yer alan esaslar kullaniimaktadir.
13. Gelecege Yonelik Beklentilerin ve Hedeflerin Agiklanmasi

Sirket, Kanun ve Teblig hiikiimleri ve isbu bilgilendirme politikasi ¢cercevesinde ,zaman zaman gerekli gordigu
durumlarda asagida yer alan hususlar ve benzerleri hakkindaki beklenti ve hedeflerini, Sirket butce verilerini
dikkate alarak aciklayabilir.

e Ciro




Personel Sayisi, maliyeti

Yatirim tutari ve yatinnm kalemleri

Doviz/Parite beklentisi

Giderlerde beklenen/hedeflenen indirim/artirim orani
Hedeflenen FVOK(EBIT) ve FAVOK (EBITDA)

Beklentilerin aciklandigi yazili dokiimanlara beklentilerin hangi temellere dayandigi, hangi gerekgelere gére
hazirlandig1 verilerle birlikte agiklanir. Agiklamada, olasi riskler, belirsizlikler ve diger faktorler nedeniyle
gerceklesecek sonuglarin beklentilerinden 6nemli 6lglide sapabilecegine acik bir sekilde yer verilir. Beklentilerde
aciklanan bilgiler, dayanagi olmayan abartili varsayimlari, dngoriileri iceremez, yaniltici olamaz. Gelecege yonelik
degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilirlar ve 6ngorilemeyen riskler ve gelismeler
dolayisiyla sapma durumunda, daha 6nce acgiklanan hususlar ile gerceklesmeler arasinda 6nemli Olglide bir
farklilik bulunmasi halinde, bu farkhliklarin nedenlerine de yer verilmek suretiyle kamuya agiklama yapilr.

Kamuyu bilgilendirme yetkisine haiz olan yoneticiler tarafindan ,beklentilerin aciklanmasinda Yonetim Kurulu'nca
karara baglanmamis Sirket Faaliyetlerini ve stratejilerini igeren konularin bulunmamasina dikkat edilmesi
gerekmektedir.

14. Sessiz/Yasak Dé6nem

Sirket, asimetrik bilgi dagihmini ve finansal tablolar ile ilgili yetkisiz agiklamalari 6nlemek amaciyla finansal
tablolarda raporlanacak olan Sirketin faaliyet sonuglarini ve finansal durumunu sermaye piyasasi katilimcilari ile
takvim yilinin belirli ddnemlerinde tartismaktan kaginir. Bu doneme "sessiz donem" adi verilir. Sirket icin sessiz
doénem lger aylik ara, alti aylik ve yillik hesap doneminin bitimini izleyen giinden baslar ve mali tablo ve
dipnotlarinin kamuya aciklandigi glinden bir is giinl sonra sona erer. Ayrica, sessiz donem igerisinde, i¢sel bilgi
veya surekli bilgilere sahip olan kisilerin veya s6z konusu kisilerin egsleri, cocuklari ya da ayni evde yasadiklari
kisilerin Sirketin Sermaye Piyasasi araglarinda islem yapmalari yasaktir.

15. Analist Raporlari

Analist Raporlari, analistin raporunu hazirlayan firmanin milkiyeti olarak kabul edilir ve Sirket internet sitesinde
(www.kutahyaseker.com.tr) yayimlanmaz. Analist raporlari veya gelir modelleri gozden gecirilmez, dogrulanmaz,
onaylanmaz, sorumlulugu alinmaz ve yayilmaz. Buna karsilik bazi belirli ve sinirli durumlarda ve talep halinde,
kamunun yanlis bilgilendirilmesini dnlemek amaciyla, sadece kamuya agik ve ge¢mise yonelik tarihsel bilgileri
kullanmak ve spesifik bir konuyla sinirli olmak kaydiyla, analist raporlarini gézden gegirebilir. Sirket kendisi
hakkinda son 1 vyil icinde rapor hazirlayan analistleri ve bagh olduklar firmalari internet sitesinde
(www.kutahyaseker.com.tr) kamuya aciklayabilir.

16. Sirketin internet Sitesi

Kamunun aydinlatilmasinda, Sirket internet sitesi (www.kutahyaseker.com.tr) aktif olarak kullanilir. Sirket’in
internet sitesinde yer alan agiklamalar, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim
ve 6zel durum agiklamalarinin yerine gegmez. Sirket tarafindan kamuya yapilan tim agiklamalara internet sitesi
Uizerinden erisim imkani saglanir. internet sitesi Tiirkce ve ingilizce olarak SPK Kurumsal Yénetim Tebligi’nin
ongordugi icerikte ve sekilde diizenlenir.




